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2. Presentacion de la Unidad de Aprendizaje

Propésito y vinculacion con el perfil del egresado

Los estudiantes adquiriran los conocimientos necesarios para disefiar un programa de intervencién grupal con enfoque humanista
desde las diferentes modalidades aprendidas, teniendo la posibilidad de elegir un grupo externo para implementar la intervencion,
bajo la supervision del profesor.

Vinculacién con el perfil de egreso: Proyecta intervenciones para la prevencioén y atencién, con base en un soporte teérico-
metodoldgico, para coadyuvar a la solucion de algunas problematicas psicolégicas que aquejan a la sociedad, en lo individual y lo
colectivo, con una actitud ética.

Propuesta didactico-metodolégica

Con la conduccioén del docente Trabajo independiente Modalidades informaticas

-Andlisis de textos sobre las diferentes | -Lectura de textos -Uso de materiales audiovisuales como
modalidades del trabajo grupal. -Trabajo colaborativo para organizar videos y conferencias para fortalecimiento
-Exposicion en equipo de cada modalidad. su exposicion. de la reflexién y discusion.

-Elaboracion de cuadro comparativo con las | -Elaboracion de cuadro comparativo. | -Desarrollo de materiales audiovisuales a
diversas modalidades. -Elaboracion e implementacion del través de las TIC s.para utilizar en su
-Disefio de una intervencion. disefio de la intervencién intervencion.

-Intervencién grupal. -Informe de la intervencion

Descripcion de actividades especificas en las que incorporaran al menos uno de los tépicos de los ejes correspondientes
a la formacion transversal para promover el pensamiento critico: identidad nicolaita, responsabilidad social, ética,
género, educacion inclusiva

-En la lectura de textos se promueve la reflexién sobre las diversas modalidades del trabajo con grupos dentro del enfoque
humanista, asi como la importancia del contexto donde se puede implementar cada intervencion.
-Elaboracion de un cuadro comparativo que permita comprender las propuestas de las modalidades revisadas y con ello verificar
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los aprendizajes, fomentar la retroalimentacién tanto para el estudiante, como para el profesor.

-El analisis de los videos y conferencias genera una identificacion y apropiacion de las modalidades revisadas, asi mismo permite
contrastar la teoria con los casos ahi presentados.

-El disefio e implementacion de una intervencién grupal, vincula el conocer y el hacer en las diversas modalidades del enfoque
humanista en un escenario real.

3. Competencias a desarrollar

Ejes formativos

La unidad de aprendizaje se ubica dentro del eje formativo horizontal del area de la Psicologia Humanista, y favorece el
conocimiento y la reflexion sobre el trabajo con grupos desde este enfoque en particular.

Eje de intervencién: Con respecto a los ejes verticales, se ubica en el eje de intervencion, que permite desarrollar las competencias
necesarias para la planeacion, disefio, implementacion, evaluacion y seguimiento de programas de intervencion y orientacion, que
promuevan soluciones a problematicas individuales y sociales en los diferentes ambitos de la psicologia.

Ejes transversales: Todos los ejes transversales estan contemplados a lo largo del curso, puesto que las diversas actividades
implican el fortalecimiento de cada uno de ellos.

Competencias disciplinares

Proyecta intervenciones para la prevencion y atencion, con base en un soporte tedrico-metodolégico, para coadyuvar a la solucion
de algunas problematicas psicolégicas que aquejan a la sociedad, en lo individual y lo colectivo, con una actitud ética, pues
gestiona e implementa programas de intervencion psicolégica grupal, a partir de un fundamento teérico-metodoldégico humanista,
con una actitud colaborativa, de apertura hacia la interdisciplinariedad y con responsabilidad social.
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Conduce técnicas grupales desde las diferentes areas de la psicologia, a nivel informativo, preventivo, de mediacion y terapéutico,
considerando los contextos y poblaciones a las que se dirige, actuando de manera ética y asertiva.

4. Perfil académico del docente

Grado académico: Licenciatura en Psicologia preferentemente con estudios de maestria en Psicologia humanista o
desarrollo humano.

Experiencia: Contar con dos afios de experiencia impartiendo Unidad de Aprendizajes afines en nivel de
licenciatura.

Contar con estudios en Psicologia humanista.

Contar con experiencia en trabajo con grupos con enfoque humanista.

5. Temas y subtemas
Temas Subtemas
1. Los grupos en Psicologia 1.1 Momentos y etapas por los que pasan los grupos
Humanista 1.2 Grupos de crecimiento
1.3 Grupos de encuentro
1.4 Grupos de desarrollo humano
1.5 Grupos de sensibilizacién
1.6 Seminario vivencial
2. Las técnicas en el proceso de 2.1 El perfil del facilitador de grupo con enfoque humanista
facilitacion de los grupos con 2.2 La empatia
enfoque humanista 2.3 La aceptacion y valoracion incondicional
2.4 La congruencia
3. Areas de trabajo con grupos con | 3.1 Educativa
enfoque humanista 3.2 Social
3.3 Laboral
3.4 Clinica
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4. El disefio de la intervencion 4.1 Elementos del disefio de una intervencién grupal desde el enfoque humanista
grupal humanista 4.2 Aspectos a considerar en la implementacion de la una intervencién grupal con

enfoque humanista

4.3 El informe de intervencion grupal con enfoque humanista

6. Criterios de evaluacion
CRITERIOS A EVALUAR INSTRUMENTO DE PORCENTAJE
EVALUACION
Cuadro comparativo Rubrica 20%
Modelaje de una modalidad de trabajo en su propio grupo Escala estimativa 40%
Informe de intervencién con un grupo externo Rubrica 40%
Porcentaje final 100%
7. Evaluacion del propésito de la UA en relacion con el perfil de egreso

Nivel de logro del perfil del egresado

Se aplicara una escala estimativa de acuerdo con los criterios establecidos por la Coordinacion de Academias, para evaluar el
nivel de logro del perfil.

8. Fuentes de informacion

Basica:

Gomez del Campo, M.I. (2019). Trabajando con grupos desde el desarrollo humano. México: Porrta. ISBN 978-607-09-3182-6
Gonzalez, J.J; Monroy, A; Kupferman, E. (2007). Dinamica de grupos. Técnicas y tacticas. México: Pax. ISBN 968-860-417-8

Martinez, M.C. (2010). Dinamicas e intervencién grupal. Espana: Sintesis. ISBN 9788497567190
Mufoz, M. (2008). La Sensibilizacion Gestalt. México: Pax. ISBN 978-968-860-861-6
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Rogers, C. (2004). Grupos de encuentro. Buenos Aires: Amorrortu. ISBN 84-610-4012-0
Stecca, C. (2004). Cerrando ciclos vitales. México: Pax. ISBN 968-860-719-3
Vargas, J. A. (2018). Acompariamiento psicologico. Una vision humanista. México: Trillas. ISBN 978-607-17-4396-9

Complementaria:

Gonzalez, J.J. (1999). Psicoterapia de grupos. México: Manual Moderno. ISBN 9684268335

Conzalez, E. (2010). Crecimiento a partir de la crisis. México: Grijalbo. ISBN 970-051-796-9

Lafarga J. y Gémez del Campo J. (2000). Desarrollo del Potencial Humano I. México: Trillas. ISBN 968-24-2984-6
Vinogradov, S; Yalom, I. (2010). Guia breve de psicoterapia de grupo. Espana: Paidés. ISBN 978-84-493-0224-4
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